
 

 

 

 

Bericht zum Peer-Guides-Training „Mitbestimmung am Arbeitsplatz“ 
1.  Zielsetzung und Hintergrund 

Im Rahmen unseres Peer-Guides-Programms haben wir vom 26.05. bis 28.05.2025 ein 
dreitägiges Training mit Jugendlichen aus Berufsintegrationsklassen (BIK) durchgeführt. 
Ziel war es, die Teilnehmenden inhaltlich und methodisch so zu quali�izieren, dass sie 
eigenständig Workshops zum Thema „Mitbestimmung am Arbeitsplatz“ an ihren Schulen 
durchführen können. 
Dabei stand im Vordergrund, demokratische Strukturen verständlich zu vermitteln, das 
Selbstbewusstsein der Jugendlichen zu stärken und sie zu aktiver Mitgestaltung zu 
ermutigen. Da viele Teilnehmende erst seit kurzer Zeit in Deutschland leben und Deutsch 
als Zweitsprache lernen, wurde das Training sprachlich vereinfacht und methodisch 
angepasst. 

 

2. Teilnehmende und Rahmenbedingungen 
Am Training nahmen zwölf Jugendliche aus drei Berufsschulen teil (Neustadt/Waldnaab, 
Schwandorf, Amberg), darunter vier weibliche Teilnehmende. 
Das Training fand mit UÜ bernachtung in der Jugendherberge Pottenstein statt. Ein 
zusätzlich geplanter Vorbereitungstag pro Standort sorgt dafür, dass die Jugendlichen 
sich gezielt auf ihren Workshop-Einsatz vorbereiten können. 

 

3. Inhalte und Methoden des Trainings 
• Comic-Geschichten: wurden gezielt eingesetzt, um typische Kon�likte und Rechte im 

Betrieb zu veranschaulichen. Die Jugendlichen konnten sich so leichter mit der Thematik 
identi�izieren und Inhalte besser verstehen. 

• Begriffskartenarbeit: (Begriffe + zwei passende De�initionen zuordnen, Memory ) 

• Gruppendiskussion – Interessensgegensätze zwischen Chef und Beschäftigten: 
(Mindmap an der Tafel) 

• Rollenspiele: zur Mitbestimmungssituation 

• Visualisierungstechniken: Plakate, Flipcharts, Mindmaps 

• Rhetorikübungen: zur sicheren Präsentation 

• Kennenlern- und Warm-up-Spiele: mit Bewegungsanteilen 

• Feedbackmethoden: zur Re�lexion und gegenseitigen Einschätzung 

• Teambildungsübungen: um Kooperation, gegenseitige Unterstützung und 
Gruppenverantwortung zu stärken 

  



 

 

 

 

4. Weitere Begleitung und Umsetzung an den Schulen 
Die Workshops der Peer-Guides werden an den Berufsschulen in Amberg und 
Schwandorf durchgeführt. Die Teilnehmenden übernehmen dabei eigenständig die 
inhaltliche Gestaltung und Moderation. Ich begleite die Vorbereitung und Durchführung 
fachlich und methodisch. 
 
Geplante Termine: 

• Amberg 

o Vorbereitungstag: 14.07.2025 

o Workshopdurchführung: 15.07.2025 

o Zusätzliche Durchführung: Donnerstag, 24.07.2025 

• Schwandorf 

o Vorbereitungstag: 21.07.2025 

o Workshopdurchführung: 22.07.2025 

 

Hinweis zu Neustadt: 
Die Teilnehmenden aus Neustadt benötigen noch zusätzliche Unterstützung bei der sprachlichen 
Umsetzung. Daher werden sie nicht selbst Workshops durchführen, sondern bei den 
Vorbereitungen und Durchführungen in (Amberg und Schwandorf) hospitieren. Sie erhalten so 
die Möglichkeit, den Ablauf kennenzulernen, zu re�lektieren und sich perspektivisch auf eine 
eigene Durchführung im nächsten Schuljahr vorzubereiten.  

____________________  

Bericht: Ruba Aburas 


