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1. Ergebnisprasentation , Lieblingsort Schule”

In der Aula eines beruflichen Schulzentrums in Leipzig wurden am 25.02.2026 die Ergebnisse
der zwei-tagigen Workshops ,Lieblingsort Schule” prasentiert. Hierzu eingeladen waren
Vertreter*innen der Schulleitung, die Fachleitung BVJ, die am Projekt teilnehmenden
Schler*innen, Schiilervertreter*innen, Lehrkrafte, Schulsozialarbeiter*innen sowie der
Bibliothekar der Schule. Gemeinsam diskutierten sie die positiven Effekte der
Veranderungsvorschlage fir die Schule, die die Schiler*innen in den Workshops erarbeitet
hatten. Auch maogliche Risiken und Herausforderungen bei der Umsetzung nahmen sie in den
Blick. Hierbei wurde deutlich, dass die Schulleitung die Vorschlage der Schiler*innen
unterstutzt und diese gemeinsam mit der Schulgemeinschaft angehen wird.

Die Workshops ,Lieblingsort Schule”, aus denen die Veranderungsvorschlage hervorgingen,
wurden mit mehreren BVJ-Klassen (Berufsvorbereitungsjahr) von Marz bis Oktober 2025
durchgefihrt. Die Veranstaltungen forderten die Auseinandersetzung der Schuler*innen mit
ihrem Schulalltag und ihren Moglichkeiten zur Mitgestaltung. Dabei starkten sie ihre Team-,
Kommunikations- und Medienkompetenz.

Durch Austausch, kreative Gruppenarbeiten und Reflexionsphasen lernten die Schiler*innen,
ihre Meinungen zu auf’ern, gemeinsam Entscheidungen zu treffen und Verantwortung zu tber-
nehmen. Sie entwickelten Visionen fur eine positiv gestaltete Schule und erarbeiteten konkrete
Schritte zur Umsetzung ihrer Ideen.

Im Folgenden wird der Ablauf des zweitagigen Seminars und die Ergebnisse der
Schuler*innenarbeit vorgestellt.
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2. Das Seminarprogramm

ARBEIT UND LEBEN Sachsen

Arbeit und
Seminarprogramm Leben

Lieblingsort Schule (Tag 1)

Gesamt: 2 Seminartage;
Tag 1: 4 bis 6 U-5td.

Erwartungsabfrage, Positionierungsspiel, Speed-Dating
Awsfiillen eines Bewertungsbogens, Methodenkritik,
Gruppenarbeit, Gemeinsames Brainstorming, Eindiben von
Aushandlungs- und Entscheidungsprozesse,
Plakatgestaltung, Prasentation der erarbeiteten Ergebnisse,

Feedbackmethode

Begrifung, Orientierung, Erwartungsabfrage

Orientierung geben, Motivation férdern,
Erwartungen kennenlernen

Positionierungsspiel mit Fragen zum Thema
Partizipation und Selbstwirksamkeit

Teilnehmende {TH) analysieren und
hinterfragen das eigene Denken, Fihlen
und Handeln

TN lernen sich untereinander besser
kennen und bekommen einen Eindruck
ihrer AuBenwirkung

TH tauschen sich in Rahmen eines
Speeddatings zum Ort ,Schule” aus und fallen
einen Bewertungsbogen zu ihrem Schulalltag
aus

TH kommen dber Schule als Ort ins
Gesprach, reflektieren ihren Schulalltag,
bewerten diesen und identifizieren
Bedarfe und Probleme

TN bewerten die Methode , Speed-Dating” und
den Aufbau des Bewertungsbogen

TN iben die kritische Betrachtung von
seminarmethoden sowie das konstruktive
Kritisieren im Gruppenkontext

TH entwickeln 4 positive Visionen fir ihre
Schule, einigen sich dann zu zweit auf 4
Visionen; dann zu viert auf die Vision, die fir
die Gruppe am wichtigsten ist

TN stirken die Identifikation mit ihrer
Schule und entwickeln kreative Ideen zur
Gestaltung ihres Schulalltages

TH haren sich gegenseitig zu, entwickeln
Argumente, versuchen sich gegenseitig zu
iberzeugen, nehmen Ricksicht auf
unterschiedliche Meinungen und

Arbelt und
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Perspektiven

TN dben Aushandlungs- und
Entscheidungsprozesse in einer Gruppe
und reflektieren diese

TN lberlegen gemeinsam, welche
Partizipationsmdglichkeiten ihnen zur
Werfigung stehen

TN entwickeln fir ihre Gruppe
Herangehensweisen, um die praferierte Wision
zu venwirklichen

TN arbeiten gemeinsam an Ideen,
formulieren ihre Anliegen, argumentieren
fur ihre Worschldge, finden Kompromisse

TN setzen sich mit Mitbestimmungs- und
Beteilipungsmoglichkeiten auseinander

und lernen, wie sie ihre Interessen in der
Schule vertreten kénnen

TH analysieren bestehende Strukturen,
(iberpriifen ihre Vision f ihren
Veranderungswunsch auf Machbarkeit
und Hindernisse, entwickeln Strategien
zur Veranderung

TN motivieren sich gegenseitig
Verantwortung fir das eigene Umfeld zu
tbernehmen

lede Gruppe gestaltet ein Plakat, auf dem die
Ergebnisse der Gruppenarbeit anschaulich
dargestellt sind

lede Gruppe stellt das gestaltete Plakat vor der
klasse var und beantwortet evtl. Nachfragen

TH strukturieren ihre Gedanken und
Ergebnisse und visualisieren diese in einer
tbersichtlichen Form.

TN stellen selbstbewusst ihre Ideen vor
und reagieren konstruktiv auf Nachfragen,
Kritik oder Verbesserungsvorschldage

TH wisderhaolen die Inhalte des Seminars

TN werden liber den Ablauf des
anschliefenden Seminars informiert

TH duern Feedback zum Tag sowie
Erwartungen zur weiteren Zusammenarbeit

TN verabschieden sich

TN verinnerlichen, die vermittelten
Inhalte des Seminars, reflektieren ihre
Gefihle und Verhalten wahrend des
Seminars, bewerten konstruktiv das
durchgefiihrte Seminar, bekommen
Informationen zum Ablauf des
anstehenden, fortfihrenden Seminars
und aulern ihre Erwartungen far die
weitere Zusammenarbeit
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Lieblingsort Schule (Tag 2)

Gesamt: 2 Seminartage;
Tag 2. 4 bis 6 U-Std.

Erwartungsabfrage, Gruppenarbeit, Gemeinsames
Brainstorming, Eindben von Aushandlungs- und
Entscheidungsprozessen, Fotografieren, Prasentation der
erarbeiteten Ergebnisse, Feedbackmethode

Begrifung, Orientierung, Orientierung geben, Motivation fdrdern,
TN (Teilnehmende) wiederholen die Inhalte TN verinnerlichen, die vermittelten
des ersten Seminartags, wihrend die Inhalte des ersten Seminartags

erarbeiteten Ergebnisse gezeigt werden
TN duBern ihre Erwartungen an das

Erwartu bf
rwartlngsabirage Seminar

TN bilden Kleingruppen TN kommen erneut dber ihren Schulalltag

Kleingruppe dberlegt sich, welche Orte ins Gesprach und reflektieren diesen

fotografiert werden sollen, die die TN mégen | TN denken dariiber nach, wie sich ihre
oder auch meiden Gedanken visualisieren lassen

TN denken dber aussagekraftige Spriiche zu TN arbeiten gemeinsam an ldeen,
den gewdhlten Orten nach und notieren diese | formulieren thre Anliegen, argumentieren

far ihre Vorschldge, finden Kompromisse
TN bekommen Tipps zum Fotografieren der g P

Orte und Formulieren von Spriichen TN motivieren sich gegenseitig
Verantwortung fir das eigene Umfeld zu
tbernehmen

TN besuchen die ausgewshlten Orte und TN Gben den Umgang mit digitalen

fotografieran diese Geraten zur Bildaufnahme

TN notieren weitere Ideen fir Spriiche TN planen und fihren eigenstindig einen
Arbeitsauftrag durch

TN sichten die gemachten Fotos und wahlen
die besten Aufnahmen aus TN dben ihre sprachliche
Ausdrucksfahigkeit, indem sie nach
originellen, pointierten und humorvollen
Formulierungen zu den gemachten Fotos
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suchen

TN tauschen sich Gber die Wirkung von
Bildern aus und treffen gemeinsam eine
Auswahl an Fotos nach dsthetischean,
inhaltlichen und funktionalen Kriterien

Jede Kleingruppe stellt ihre Fotos und Ideen
fir Spriche vor der Klasse vor

TN geben konstruktives Feedback an die
jeweilige Kleingruppe

TN strukturieren thre Gedanken

TN stellen selbstbewusst ihre Arbeit vor
und reagieren konstruktiv auf Nachfragen,
Kritik oder Verbasserungsvorschlage

TN dben konstruktive Kritik zu §ulern

TH entwickeln Ideen fir die Gestaltung einer
Prasentation ihrer Fotos

TN einigen sich auf konkrete Vorgaben fur die
Gestaltung ihrer Prasentation

TH besprechen die noch ausstehenden Schritte bis
zur Fertigstellung ihrer Prasentation und
ibernehmen gef. Arbeitsauftrige

TN entwickeln Ideen zur Nutzung digitaler
oder analoger Prasentationsmittel

TN arbeiten gemeinsam an Ideen,
formulieren ihre Anliegen, argumentieren
fir ihre Vorschlage, beriicksichtigen
verschiedene Sichtweisen und Vorlieben
und treffen gestalterische Entscheidungen

TN entwickeln klare Kriterien fir
Gestaltung und Ablauf der Prasentation

TH strukturieren die verbleibenden
Arbeitsschritte und legen einen Zeitplan
fest

TN dbernehmen Verantwortung, indem
sie verbindliche Vereinbarungen treffen.

TN wiederholen die Inhalte des Seminars

TN dulern Feedback zum Tag sowie
Erwartungen zur weiteren Zusammenarbeit

TN verabschieden sich

TH verinnerlichen, die vermittelten
Inhalte des Seminars

TN reflektieren ihre Gefiihle und
Verhalten wihrend des Seminars

TN bewerten konstruktiv das
durchgefihrte Seminar und duBern ihre
Erwartungen fur die weitere
Zusammenarbeit
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3. Ergebnisse der Schiller*innenarbeit

Aktivitaten in der Schule

*Flohmarkt
*Disko @@
Fussball-AG @@

@
*Kampfsport @@

‘.
Unterrichtsraume
*Anordnung der Tische

«Gestaltung der Wande in~
Unterrichtsraum

«Bessere Stlhle
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Lernen im BVJ

Musikunterricht

*Sportunterricht

Politik

r
-Keine Handys im Unterricht@g
abgeben

Riickmeldungen der |
Schuler*innen zum Unterricht
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Schulgebaude / -gelande

€
Getrankeautomat @ @ @

&
*Ventilator / Klimaanlage .‘

*Sonnenschutz .

-Schattenplatze
-Regenunterstand
-Mehr Sitzgelegenheiten

Saubere Toiletten :
(Toilettenpapier, Handtticher)

‘W-Lang

«Gebetsraum /Erholungsraum
/Raum nur fiir Schiler @
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9
. Schulkultur

&e
‘Kein Mobbing @

i
5 *Kummerkasten

®
- Pausengestaltung

*Sportgerate
B

‘Cafeterin @@ @@

*Langere Pause

N
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